ACUERDO N° 020 DE 2020
{10 DE AGOSTO DE 2020}

il 854 B g,

e " POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL. PLAN OPERATIVO PARA LA VIGENCIA 2020 DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS DE SOACHA™

e

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS DE SOACHA EN USO DE LAS FACULTADES LEGALES Y
ESTATUTARIAS CONFERIDAS, EN ESPECIAL POR LA LEY 1122 DE 2007, Y

CONSIDERANDO:

Que mediante la resolucion 1841 de 2013, el Ministerio dé Salud v la Proteccion Social Adapto el Plan
Decenal de Satud Pablica - PDSP-2012 - 2021, que se constituye como la politica sectorial, fransectorial y
comunitaria de salud piblica, en la cual se definen los objetivos, metas estratégicas, dimensiones,
componenles metas sanitarias, estrategsas fineas de accion, recursos y responsables de la Salud Publica
en el pais. : .

Que la Ley 1474 de 2011 en su articuip 74 esfébiece que todas las entidades del estado, a mas tardar el 31
de enerc de cada vigencia debera publicar en su respectiva pagina web el plan de accion para el ano
siguiente, & cual comprende objetwos estrateg1as fas metas, los responsables.,

Que mediante Ea resolucaon 1536 de 20‘;5 se es .Ib lecen disposiciones sobre el proceso de planeacion
integral para la-sa d as:gnan 0 _responsam ldades a Gobemadores y Asambleas departamentales para la
elaboracian de 05 Pl ' ' arficulacidnicon el Plan Decenal de Salud Publica.

Cundmamarcé Ui dos Podsmas Mas." para ol perzovdo 2020 2024 qua mcluye el Plan Temtor:al de Saiud
Piblica “Cundmamarca Regton que Pragresa en Salud 2020 2023 '

Que. medlante fa ordenanza 007 de 20_- ) la: Asambiea de Cundmamarca dispone la reorganizacion y
modernizacion de la red piblica de prestadores de servicios de salud del departamento de Cundinamarca y
se. dictan otras disposiciones, acto administrativo que debe ser incluido dentro del contexio para la
formuiacton del POA yei Plan indicativo en SUS metas Iogros progreswos . :

Que de conformidad con !a circular 013.de.2020 y fa asustenma técnica realizadasporla Secretarsa de Salud
departamental, las Inslitucionss d& Salud de la red publica de! Departamento, efaboraran un Plan Indicativo
para la vigencia 2020-2024 y un Plan Operative Anual - POA, en los cuales se realizara la programacion
anual de metas v actividades para garantizar -el cumplimiento de! Plan de desarrollo institucional,
relacionando-el Plan de desarrolio Depar tamental y el Plan Territorial de Saluda adoptados nor la asamblea
dé Cundinamarca, orientando a ia revision y actualizacion de la plataforma estratégica y éstablecer las metas
institucionales por procesos.

Que el Decreto 612 de 2018 establece la integracion de los Planes institucionales y Estratégicos al Plan de

Accion. Las Entidades del Estade de acuerdo con el ambito del modelo Integrado de planeacion y gestion,
Empresa SOCIﬂl del Estado Hospital Mario Gaitan Yanguas de Soacha

Galie 13 No 9. 85 Calle 13 No 40-48..
Soacha -Cundinamarca-.
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ACUERDO N° 920 DE 2020
(10 DE AGOSTO DE 2020)

" POR MEDIC DEL CUAL SE APRUEBA EL. PLAN OPERATIVO PARA LA VIGENCIA 2020 DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADQ HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS DE SOACHA"

al Plan de Accion del que trata el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011, deben integrar los planes institucionales

y estratégicos.

Que mediante fa circular N° 013 del 18 de junio de 2020 emanada por la Secrefaria. de Salud de
Cundinamarca se establece que los hospitales de 1a red publica del departamento fermularan un el Plan
Operativo Anual Armonizado para el segundo semestre de la vigencia 2020 y los afios sigulentes periodo
2020-2024, el cual -deberé ser ap'r’obado pot Ja Junta Directiva.

Que la Oficina Asesora de P!aneac:on Sectorial de la Secretaria de Salud de Cundinamarca, verifica y emite
concepto de cumplimiento metodoi6gico del Plan Operativo Anual para la vigencia del }l semestre 2020 de
la Empresa Social del Estado Hospital Marig Galtan Yanguas de Soacha,

Que como contexto para un gdecuado anahSIS de ios resu]tados la v;genma 2019 y linea base de cada

yla pandemra a nivel orb:tal sU respect” declaracmn en el pais por el Gob!emo Nac&ona[ el Mimsteno de
Salud y Segundad OCIaE ylas autordades territoriafes” -

a Empresa :
entre sus funt:lones eI dtscutlr y aprobar }es Pianes de Desa
Operafivos Anuale A .

y este se encuentra ajustado a Ims llneamzentbs Y soportes' Correspondiéntes
Quela Junta Direcliva de la Empresa Sociat del Estado Hospitai Mario. Ga tan Yanguas de Soacha €n uso
de sus atribuciones Iegales y de conformidad con lo antertor- - ‘ .

ACUERDA:

ARTICULQ PRIMERO Aprobar el Plan Operativo de la ESE Hospital Mario Galtan Yanguas de Soacha para
fa vigencia 2020; documento que hace parte integral def presente acuerdo contenido en un archivo en medio
magnético.

Empresa Soclal del Estadu Hospltal Marw Gaitan Yanguas de Soacha.

Calie 13 No g 85 Galie 13 No 10- 48
Soacha ~Cundinamarca-.
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SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS DE SQACHA”

" POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERAT!VO PARA LA VIGENCIA 2020 DE LA EMPRESA

‘conforman la Ragidn

en Salud ala que

§

|

Indicador de producte i
| Linga-base-
: - ! Valor
- Meta de products . ! 4w | Yaw
‘PROCESC - - Descripciontela | o8 esperado
anuat Nambre del indicador eofl PO Rg G
d ! ) formula ; E Z Valor Ao Aot
_________________________________ ; I D
1. Clabogar y: T |
gjecutar en un 80% ;
Pian da irabajo en #actividades .
DIRECCIONAMIENTO. | Habiiitacidn de | fas % cumplimiento del -gjecutadasdt | o BBI7 2= .
ESTRATEGICO | sedesde Shale:=.| _plan de rablitacion acivigades | ooeRtae YR R
Giudad Lating, La programadag +100
Despensay
Espetialisias
2. Mantener por
_ _ sncima del 90% ef # acciones
DIRECCIONAMIENTO Prograrma de % de-cumpimienlo del § implamentadas¥ total . 13713= A apma
ESTRATEGICO | Audiloriaperael, PAMEC de acciones Porcentale 1000 | 2019, T00%
: mejosraniants de {a propuestas 100
' Cati dad :
_..cumphmf.eﬂto; de fag:
: g{cﬁvidadas"tie
DIRECCIONAIENTO || 0verdo conlos gy \
ESTRATEGICO dicadares del Plan ¢ 0%
e de Mejorarfieniode 7 7 % 7 OBS
" Ja Caligad- MOCA |
de Ja ESE, von base | | ‘
&n fos indicadores |
fe fa Resolucion -~ !
255 de 2016, ;
Promedio de
4. Mantener en 1.2 calificacisn de |,
g ia autoevaluamoq do| o e ditbavallacion eh 1a 2 o
D)REESCT%%\J? g,lgg 10 ¢ .greditacian, ng?g;i:ﬁfggﬁm vigencia/promedio de Numero Autoevaluach | 2039 14
' -’ respesloata.. .y T calificacion de |a on
vigehcia anterior auloevaiuacion de fa
vigencla antericr
. e
{ 5. Implementar en Porcentsie pi\a% ?gi‘gﬁgﬁsﬁfgb
DIRECCIONAMIENTC, | un 70% el programa implementactin A . . . : o
ESTRATEGICO de:seguridad del  § programa seguridad CJE 1‘13? ﬁsﬁ; De Porcentaje 0% 2019 0%
patignie paciente. propugstas. -
&. Ejecutar ai plan
de trabajp definido
o forma sonjunta
par s diferenies # actividades
DIRECCIONAMIENTO instituciones G o Aot tjecutadasi? 5 . o . 5
ESTRATEGICE: presiadaras de o de gjecucion actividades orcentaje v% 0191 4
seevicios de salud programadas +130
ptiiicas que i

Empresa Somai dei Estado Huspltal Marlo Gaitén Yanguas de Soacha,

Calie 13 No 9-85. Calle 13 No 10-48,
Soacha ~Cundinamarca-.



ACUERDO N° 020 DE 2020

(10 DE AGOSTO DE 2020)

SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS DE SOACHA"

“POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO PARA LA VIGENCIA 2020 DE LA EMPRESA

Indicador de producto
Linea base Valor
Meta de producto o 3w
PROCESO - Descripcion de la = esperado
anual Nombre del indicador farmula é E Valor Afo Afio 1
2
los biologicos dosis, triple viral < 1
trazadores que afio y triple viral < &
hacen parte del afios.
esquema PAI
No. De menores de 5
99. Reducir |a afios con reingreso
GESTION DE proporcion de Proporcién de dhosprlalano per 'RA
; . : entro de los 20 dias |
SERVICIOS DE reingreso reingreso de pacientes desnilis ol orineE | . 2511765
hospitalario por IRA, | menores de 5 afios P P Porcentaje 2018 1%
SALUD DE e egreso por IRAen la i
HOSPITALIZACION en mencres de 5 con diagnostico de s sHesh i 1.4%
afos, durante el IRA, No. D
periodo a un 1% 006 mencres 4o &
afios con al menos un
egreso por RA,
30. Mantener en 250
GESTICN DE consultas de los tr:v%sijszclggssugriisc?os No. Consultas en los l
SERVICIOS servicios amigables e servicios amigables | Numero 504 2019 260
AMBULATORIOS para adolescentes B g implementados |
on la ESE. implementados
No. De actividades
31. Mantener la cumplidas en la ruta
Ruta Materno de Maternidad
%EESRT\J*ﬁ‘ToDsE Perinatal Vigente en Ruta Materno Segural No. De P gl 2019 90%
AMBULATORIOS | Un 90% de acuerdo Perinatal actividades I :
o 90%
a la normatividad programadas en la
Vigente. Ruta de Maternidad
Segura
No de usuarios que
respondieron "muy
buena" o "buena" ala
pregunta ;cémo
32. Mantener en calificaria su
U‘;.ELT;RAIE)EEEN:LE; y 90% |a satisfaccion | Satisfaccion g!obal de experienlclia global de Porcentaje 3805i4044 2019 90%
COMUNIDAD glo_bal de los los usuarios a?elnmon en [os 94%
usuarios de la IPS servicios de salud de
su IPS?/No de
usuarios que i
respondiercn la !
— . | pregunta . _
. No. Actividades
ENLACE CON EL 33 Ejecutaren70% | . .. 2 14120
USUARIO, FAMILIA'Y | ¢l plan de mejora de | F1°0U0/%r delplande | - ejecutadasitio De | - poypgnygie 2019 | 70%
COMUNIDAD PQRS. s nflvidiades 70%
propuestas.
34. Aumentar en un NUmero total de
GESTION DEL 3% del total de Porcentaie de residuos
AMBIENTE FISICO | residuos reciclables s I \abl reciclables/Total de % residuos 0% 2019 3%
INSTITUCIONAL generados en la fesiOuoS reciclables | resiguos generados
institucion a través +100

Empresa Social del Estado Hospital Mario Gaitan Yanguas de Soacha.

Calle 13 No 9-85. Calle 13 No 10-48.

Soacha -Cundinamarca-.
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ACUERDO N° 020 DE 2020
(10 DE AGOSTO DE 2020}

SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS DE SOACHA

“ POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO PARA LA VIGENCIA 2020 DELA EMPRESA

indlcador de producta

Linea base

@ Vajor
. Meta de producto L E I
PROCESC : . Descripeion defa BE esperado-
aniual Nombre del indicadir farmula: B E Valor Afo Afn
£
deia prestacien e | A B [ S S
servicios.
35, Establecerfa
lingabase e ¥
implementacionde. : -
ia ordenanza 108 de to!a! de. cotmpras con tot_a,.gre%l;g;nsp ;‘:5 con : _ _
GESTION JURIBIGA 2019 dei erilerios sostenibles { SRR % 0% 2018 5%,
depariamento COMmPLas sostenibiiidad total
welatlonada con plo PAA
COMpES
. _-gostenibies, et ] -
36, DisminLiren 1
tonaiadas fa huef o 5ot de loneladas de
GESTION DE ' 1ND!C&DOR Dz: i CGZ medidas en ef
AMBIENTE FISIGO. __ mééﬁ gg”{;gez camttoneladas | 157 | 2018 | 156
INSTITUCICNAL | mplemen{ando]as i i 5 i
' ;  lineas da accidn me a;p?g_e afio
(AGUA, ENERGHA, A R
_ - RESIDUOS), ST
GESTIONDELOS | 37 Reglperarel | Vca;f;eff;i‘é%“ggge _ _
RECURSOS - | 40%detacartera s . Porcentaje 40% gk 40%
N riNF\&ClER(?f mayar g 360 dias - diis > 100:\:___:._;_ - )
: Vaior del recaudo de
. 38. Recuperst el cartera establecida en
.- GESTION DE LOS S
iy £3% de la cartera o " presapuesto!‘faial FEoio v pag ; v
Fifi%%?gggs estabiemda en i 2 d_e_recupera;:t_c? b BueMaspoh cobraf’ Porcentaje: . 63’5 2019 63%
T Y proyectadas enal
. presupuesto
3_9, Wianiener aun’
g . 04 o] i i
cestonomios | RIBNGe | gpoinomomce | 0 SIEES,
RECURSOS Mpen N Implamentacitn de | o av Y. Porcentaje <t 010§ 9%
FINANGIEROS -sisterna de costos " Costos ; acfividades 9%
TR enia £.8.E HMGY prapusstas. :
de Spacha §
40, Manteneren . e
. Namero actividades
GESTICN DELDS 70% of plande o - G
RECURSOS cocion de MIPG, | Gﬁa“;ﬂ;méigfgnde] eﬁ“:if{;*‘g:?em Parcentaie 0% | ooie o 7o%
FINANGIEROS acorde alos piEnds 3 rogramadas *100
autodiagndsticos, P '
41, Mantener el 93% :
ia adherencia 4 fas !
Ng. De-auditerias que
GESTION DEL guiasde préctica. | " _
MEJORAMIENTO. clipica de h de aihpeéenc.a 3 G;éﬁpiei ch ‘; . Porcentaje. 93% 2615 93%
CONTINUD “etégirignto ¥ > i
tesarroilo en nifos Ballzanas {
de d a 50 afios. ;

Empresa Soclal del Estado Hospital Mario Gaitan Yanguas de Soacha.
PBX 7308230, email: lmlgysoacha{:yahom GOITE - hsoachanundma_l_n;_:rca GOY.C0

Caile 13 No 9-85. Calle 13 No 10-48.
Soacha ~Cundinamarga-,
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ACUERDO N° 020 DE 2020
(10 DE AGOSTO DE 2020)

" POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVG PARA LA VIGENCIA 2020 DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS DE SQACHA™

w

indizador de produsto’
: Meta de producis £ Linea bess. Valor
PROCESO A i indieacter | DESCHpCiGRde fa s g esperado
anuaf Nombre del indicadar tormula : g E Valor Ao Afio 1
i =1
i B 47, Manteqer el 93% VU e A R R
(GESTION DEL la agherencia alas | da atherencia a M. sznaiued;tggsslaqua : . _
MEJORAMIENTC gutas de précica " op B ? o Parcentaje 82% 2019 92%
CONTINUO " dinicade GRe 2] C!i\ol.rﬁaédttﬂraas
hipertensidn. . realizadas
43, Cumiplir en'90%
_ los planes de mejora S hriid
GESTION DEL insfiucioraies o, g curr‘ irianta del ggﬁ?&iﬂﬁiﬁ? - j
MEJORAMIENTO | propusstos camo | /0,0 CUTpUER jgruiadd o Porcentae 80% 2019 | 80%
CONTINUG resuliago de fas pian de mejbramiento. Agtividades
: .1 autiforias internds y ' pragramadas +100.
il. gxlernas.

ARTICULO SEGUNDO Para [a medscnon de! avance deI POA 2020 se reairzara !a evaiuacmn de acuerdo al

" TPODE PROCESO___

ESTRATEGICO
M ISIONAL
: © APOYD
CONTROL Y EVALUACEON
TOTAL
g PORCENTAJE
'l_'_I_F_’_O DE PROCESQ META DE PRODUCTO ANUAL PONDERACION
ESTRATEGICO 1. Efaborar v efecutar ga un 90% Plande Habilitacion. de 1. ESE: y sedes depend!en'es ' 1%
ESTRATEGICO Man!ener por-encima gel-90% el Procgéﬁg;e;de Audiloria para el mejoramiento de la 1%
o 3. 1mptemenfar el momtorea & un 40% para gl cumptimiento de jas actividades.de
ESTRATEGICO acuerdo con los indicadores del Plan de Méjoramisntc de fa Calidad- MOCA de Ja ESE, 1%
on base-en los indicaderes de ia-Resolucion 256 de 2018.
ESTRATEGICO 4. Manieneren 1.2 la-auioevaluacion dé acradiiacian, respecto a3 vigencia anterior 1%
ESTRATEGICO &, implementaren un 70% ef programa de seguridad del paciente 1%
B. Eiecular of plan de rabajo definido en formaconjunta pcr tas diferenies instuciofies
4 : presfadofas de servicios de sdlud plblicas que conforman ia Region en Saiud ata que ;
ESTRATEGICO. pertengcen de acuerdo a i Reorganizacion de 12 Red de acuerdgo con la Hoja de Ruta 2k
establecida por iz Secretaria de Salud.
7, implementar ef portafolio de servicios en un 0% de acuerdo-con I3 Upologia definida en
ESTRATEGICO ta Reorganizacion de la Red teniendo en cuenta et ;raba;o arfictlatio de |2 Regidn en 2%
salud v la sostenibiidad fnancierd de los sarvicios en ef fismpo,

N 8. Mantener e} porcentaje de cumplimiento del Plan de Action def Programa de o
ESTRATEGICO pHumanizéctén' gé la ESE gor-encima del $0%. 1%
MISIONAL 9. Mantener en 40%1a poblacién sin carfes de primera infancia {0 a 5 afas)-con sitia-de 05%
atengion 13 empresa social del Esiado Hospitai Mario Gaitdn Yanguas. T

Empresa Soclai det Estado Hospital Marlo Ga:tan Yanguas de Soacha.

Galle 13 NQ 9 8 Ca!_le 13 ‘Ne 10- 48
Soacha 4Cundinamarca-, .




ACUERDO N°020 DE 2020
(10 DE AGOSTO DE 2020)

SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS DE SOACHA™
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"POR MEDIO DEL GUAL SE APRUEBA EL PLAN QPERATIVO PARA LA VIGENCIA 2020 DE LA EMPRESA

Cali_e 13 Ne 8- -85. Calle 13 No 10-48.
Soacha ~Cundinamarca-.

s . . . : PORCENTALE
TIPO PE PROCESO META DE PRODUCTO ANUAL PONDERACION
10. Manlener en 29% iz poblacion sin carids d¢ nitez (5 2 11 anos) con sitio de-atencién
MISIONAL fa emprésa social del Estado Hospitat Marie Gaifdn Yanguas, este inticador de valor 0.5%
Inverso.
MISIONAL 1. Mantener en ¢l 55% lamizaje para diabetes.de la poblacion mayor de 19269 afios 20
' cor silio de atencitn ESE Hodpital Marip Gaitdn Yanguas De Soacha. "
MISIONAL 2. Maq'te_ner la c‘an‘a‘iizac[én de.8% de-la poblacitn, mayor de 19 2 69 afios conriesgo 0,
: de diahetes, con sitio de atencidn ESE -Hospital Mario Gaitdn Yanguas De-Soacha. °
MISIONAL - 13 Mantener controlados.a B0% de (08 pacientes glagnosticatos con didbates meflitus. 6%
MISIONAL 14. Manfener en:55%. iagmza}e p3ra hiperiension de |a peblacion mayor de 19 263 afios 7%
con siio de atencién ESE,
1§, Mantener fa- canalizacich. de 24% de fa pabiacion, mayor e 19-a 69 afos.can riesge
MISIONAL ds hipertension arterial , con ik zo da dtencion ESE Hospital Mario BGaitan Yanguas De 2%
Soasha
MISIONAL 16, Mantener controiados a 80%:de los pacientes diagnosticados con Hipertension. 8%
17. Realizar tamizajé de céncer da mama al 25% da las mujeres enire 50~ 69 afios,
MISIONAL actide ala. gma of=3 detecczon lemprana de cancer te Seng e les debe practicar el Ky
' © T lainizaje,
_ 18 Redalizar tammale da:céncercuelioutering.al 50% de las mujeres mayores de 25 afios, ;
MISIONAL corl sitio de atencion e la ESE. 6%
NMISIONAL - 19, Ma_____ _ner 1ams‘za)e parg defencion lemprana ge gancet e frostata en 26%. con &%
-ah fes mayores.da 50 afos:
MISIONAL ED Kiantener en un 85% 13 proporcion dd gastantes capiadas anles de ja semana 12 al %
S L contrdd prenatal en fg ESE Mardo (Gaitgn Yanguas de Soacha. .
MISION Ali 21 Mamener la Proporcmn de geszantes goh minimo cuatro. c{mimles prenatales fm1mmo-'-'f-
: : i : Larfcadatimesire)
MISIONAL 22 !mpkemen!ar el pian de avcidn de morbifidad materna extrema enun 100% 2%
MISIONAL 23, Rediicirlos casos {E] :nmdencua de.Sififis Congénita (cerg casog) 1%.
H 24. Realizar seguimienio 2 salud mental reporiados (diferentes
MISIONAL tipologias de }vicéer’;cia: activas, conducta suicida, frastomos 2%
’ menkales) wdentificados,
-~ ISIONAL 28, Martener Bn 4.1 meses. la prevalenciade laclancia malerna exglusiva en menoré;_da o,
SEis meses. . Ee b
MISIONAL 26 Mantener |2 prevalencia de deshifricioh sguda sn un 7% 2%
MISIONAL 27 -implementar al 100 % fa esliategia 1AM en la ESE Mario Gailan Yarguas. 1%
MISIONAL 2& Alcanzar ¢ 95%: de cobgfturas Gtites de vacunacioncon (os bioldgices razadores 4%
' que hacen pare del ésquema PAL
29. Reduicir 1a proporcion de reingres hospitaiario por IRA, enmenores de 5 afios, a
MISIONAL durante gl pengdcl 2 un 1% 2%
MISIONAL 30. Mantengr en 250 consullas de los servicios 2migables para adoleScentes en 13 ESE, 1%
MISIONAL 31 Mantener [a Ryta Waterno Perinatal Eézir:‘tz en.un 80% de acuerdo a kg normativigad 1%
MISIONAL 32; Mandener an 90% la salisfaccido global de los usuarios ge 1a IB8 3%
MISIONAL 33 Ejecutar en 70% el plan de malora de PORS. 2% i
APOYO 34. Kumentar enun 3% dei tatal de residuos reciclables generados en |3 inshitucion a 19
' través de |3 prestacidn de Servigios. ’
APOYO 35: Establecer i fine base de %m'p!ementa_c'if_jg de la ordenanza 108 de 2018 del %
o _ depariamento relacionada con compras sosienihles.
APOYO 36. Disinlauir en 1 loneiadas fa huslla de carbono medida con fz-calcatadord ambiental 1%
L _Dplal, implementando las lineas de-ancin (AGUA, ENERGIA, RESIDUOS),
APOYQ 37, Recuperas e1.40% de 1a-carlera mayor 8 380 diss 1% o
APCYQ 38. Recuperar o 63% de la garlera estabiecida en presupuesto H Vs i
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* POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO PARA LA VIGENCIA 2020 DE LA EMPRESA

SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS DE SOACHA"

e . T e PORCENTAJE
TIPO DE PROCESO META DE PRODUCTC ANUAL PONDERACION
: ‘39. Mantener en un 80% ef plan de implementasion del sistema-ge-costos enla ESE, o,
APQYD HMGY de Soacha 2
"AROYQ 40, Mantener en 74% el plan de accion de MIPG, .acorde 4 08 autediagnosticos. B%
CONTROLY 4%, Mantener el 93% la acherencia a las-gulas de préstica clinica de crecimiento y 19
EVALUACICN desarralto-gn nifios de G a 10-afios.
ECV?&T.H:%IIWOYN 42, Mantenar ef 92% 'a adherencia-a Ias gulas de practica cfinica de hipertension. 1%
CONTROLY 1+ 43: Gumpir en__s_i)% fos planes de mejora institucionales propueslog.como resiitado-de las 9%
EVALUAGCION . avditpriads infernas y exlernas.

ARTICULO TERCERO: El presente acuerdo rigj‘é_a partlr de su aprobacion por parie de.la Junta Directiva.

Dado en: Soacha a

_ i

‘Ana‘Lucia Restrepo Escobar

Ios dlez (1 0) dias del ‘mes de agosto

m‘éC/w

Pregideme Junta Directiva

Elabord: lose Luds Rodriguez Diaz ~ Referente de Plandacion,

COMUNIQUESE Y GUMPLASE

dos il velnte (2020)

_ Gonzalez, Moreno
' Secretarta Junta Directiva.. .

Empresa Sm::al del Estadu Hospltal Mario Gaitari Yanguas d'e Soacha

Calle 13 No 9 85 Calie 13 _NG 1Q- 48
Soacha ~Cundinamarca-.
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GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE SALUD D'NAMARCA
PLAN OPERATIVO ANUAL iREGION
Nombre de 1a IPS: Hospital Mario Gaitan Yanguas de Soacha sa!
C6digo de habilitacion de Ia IPS: 257500400380
Fecha de Aprobacion de la Junta Directiva: _Agosto 10 de 2020
Nombre del Gerente: Dra. Alexandra Gonzalez Moreno
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PROCESO: EVALUACION Y CONTROL
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